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1.1 Sammanfattning av kvalitetsredovisningen

Kvalitetsarbetet har under aret fungerat bra pa Kalmarsundsskolan. De mal som sattes upp for
lasaret var relevanta och all personal har arbetat aktivt med att uppfylla dem. Uppfoljningar av
arbetet har skett kontinuerligt och utvirdering har skett pa manga omraden under andra halvan
av varterminen.

Kalmarsundsskolan dr en skola i utveckling, bade skolledning och personal har en 6énskan om att
forindra undervisning och organisation for att forbittra elevernas maluppfyllelse. En stor
satsning pa I'T-st6d till eleverna med personliga datorer har paborjats och mycket kraft liggs pa
att implementera den nya skollagen och liroplanen Lgr 11.

Elevernas resultat i ar nio var klart battre dn tidigare ar. Andelen behoriga elever till
gymnasieskolan 6kade fran 79% till 91,5%. Den kraftiga 6kningen beror pa ett hdgt engagemang
1 lararkadren, ett utokat och intensifierat elevhilsaarbete samt en lyckad organisation av
skolledning och resurser.

Kalmar den 2011-09-15

Emad Souikyh David Idermark
Rektor Rektor



1 Enhetens forutsattningar

1.1 Korta fakta om enheten

Kalmarsundsskolan dr beldgen 1 norra delen av Kalmar centralort. Upptagningsomridet omfattar
férutom Bergaviks- och Norrlidsomradena dven Rockneby.

Kalmarsundsskolan dr en méangkulturell skola med ca 650 elever och ca 130 anstillda. Skolan ar
uppdelad 1 tva enheter, F-5 och 6-9. F-5 har en rektor och bestar av tre arbetslag som omfattar
grundskola och fritidshem. 6-9 har en rektor och bestir ocksé av tre arbetslag. Skolan omfattar
foljande verksamheter:

Forskoleklass

Grundskola ar 1-9

Fritidshem

Forberedelseklass ar 1-9 for nyanlinda elever

Modermalssamordning for hela Kalmar kommun

Kalmarsundsskolan dr en arbetsplats dér arbetet 4r meningsfullt, utvecklande och paverkbart
bade for elever och vuxna. Elevens individuella behov star i centrum f6r vart arbete.
Kalmarsundsskolans grundliggande begrepp ir goda kunskaper, social kompetens, demokratisk
fostran, kreativitet, en sund och positiv livsstil, ansvar och delaktighet. Vi vill att eleverna ska
limna skolan med god sjalvkansla, empatisk f6rmaga och med goda férutsittningar for ett
livslangt lirande. Var arliga trygghetsenkit visar om eleverna kanner sig trygga och trivs pa
skolan. Malet for var verksambhet ér att stodja och hjilpa eleverna till ett 6kat ansvarstagande for
sitt larande. Vi uppmuntrar eleven att skaffa sig kunskaper pa olika sitt, savil fran lirobocker
som med hjilp av bl.a. bibliotek, massmedia och IT. Under lisaret har skolan tagit nista steg i I'T-
utvecklingen. Skolan har under manga ar legat i framkant vad giller I'T och darfor kinns var
satsning pa personliga elevdatorer naturlig. Satsningen innebir att vi under en trearsperiod
kommer att rusta vara elever i ar 4-9 med en personlig dator.

Elevhilsateam (EHT) och studie- och yrkesvigledning dr andra delar som finns pa

skolan. Skolan ansvarar f6r verksamheten férberedelseklass(FBK) for alla nyanlidnda elever i
norra Kalmar. Kommunens modersmalslirare samordnas av Kalmarsundsskolan.

Pa skolan finns tva trygghetsgrupper som bestar av kurator, lirare och fritidsledare fran
fritidsgarden. Till gruppen pa 6-9 ir ocksa kamratstddjare kopplade.

Inom ramen for elevhilsan ligger virdegrundsarbetet, som maste genomsyra hela var vardagliga
verksamhet, d.v.s frimja lirande och undanréja hinder.

1.2 Beskrivning av underlag for att ta fram den kvalitetsredovisningen
Kvalitetsredovisningen for lasaret har 2010/2011 utarbetas under medverkan av lirare,
fritidspedagoger, Ovrig personal, elever, foraldrar till elever pa skolan.

Personalen pa skolan har 1 arbetslagen utvirderat malen. Elever har medverkat genom
trygghetsenkit och forildrarna genom en forildraenkit. Protokoll fran elev- och klassrad har i
viss utstrackning anvints vid arbetet med kvalitetsredovisningen.

1.3 Sammanstillning av lokalt beslutade atgirder f6r forbittring enligt féregaende
kvalitetsredovisning och mal for lasaret 2010/2011

Overgripande mal f6r enheten
= Alla avgangselever dr behoriga att s6ka nationellt gymnasieprogram.



Normer och virden
= ] december 2010 ir elever och personal vl fortrogna med skolans likabehandlingsplan
och arbetar efter den.
» Lisdret 2010/2011 arbetar alla elever regelbundet med livskunskap.

Kunskaper
®= Jjuni 2011 finns en tydlig utvecklingslinje i alla amnen.
»  Lisdret 2010/11 fér varje elev det stéd den behdver.
= Jjuni 2012 ir inte svenska spraket ett hinder f6r nagon elev.

Elevernas ansvar och inflytande
= Tisaret 2010/2011 har skolans bida elevrad fitt en mer central roll.
*  Under ldsaret 2010/2011 ska alla elever veta vad som forvintas av dem i varje dmne.

Skola och hem
* Fr.o.m. virterminen 2011 anvinds Orebro PreventionsProgram (OPP) pa alla
forildraméten 6-9.
* Ijuni 2011 ar foraldrarna néjda med samarbetet med fritidshem och skola.
*  Under ldsaret 2010/2011 har vi startat upp och anvinder var Fordldrapanel.

Overgang och samverkan
= Forbattrad samverkan mellan forskoleklass och ar 1.

Skola och omvirld
= Under ldsaret 2010-2011 far alla elever moijlighet till lartillfallen i omvarlden.

Bedémning och betyg
*  Under 2010/2011 har lirarna i vatje imne en gemensam syn gillande bedémning och

betyg.



2 Maluppfyllelse

2.1 Resultat och maluppfyllelse i f6rhallande till de nationella malen i liroplanen Lpo 94.

2.1.1 Normer och varden

MAL
Mil i Lpo94 s.8-9
Skolan skall striva efter att varje elev
® utvecklar sin formaga att géra och uttrycka medvetna etiska stillningstaganden grundade
pa kunskaper och personliga erfarenheter,
® respekterar andra manniskors egenvirde,
® tar avstand fran att méinniskor utsitts for fortryck och krinkande behandling samt
medverkar till att bistd andra minniskor,
® kan leva sig in 1 och forsta andra ménniskors situation och utvecklar en vilja att handla
ocksa med deras bista f6r 6gonen och
® visar respekt for och omsorg om saval nirmiljon som miljon i ett vidare perspektiv.

Evlidentlokalatarbets plan
i 1.1 I december 2010 ar elever och personal vil fortrogna med skolans likabehandlingsplan och
i arbetar efter den.

| 1.2 Lisaret 2010/2011 arbetar alla elever regelbundet med livskunskap.

| Malet 4r uppfyllt nir. .. .
1 1.1 ...nir all personal vet hur de ska agera vid hindelse av nagon form av krinkande behandling.
: 1.2 ...nir alla mentorer arbetar medvetet med social emotionell trining (SET) och andra '
. virdegrundsmetoder.

________________________________________________________________________________________________________________________

—————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

Aktiviteter under iret

® FElevradetiar F-5 har gjort en film kring likabehandling som skolans elever och lirare
har sett.

Kurator och skolskéterska har gatt igenom likabehandlingsplanen med eleverna 1 ar 6-9.

Temadag i ar 6-9 dir man arbetade med likabehandlingsplanen.
¢ Kontinuerligt arbete med fragor kring virdegrund.
[ ]

! Alla elever har under lisaret haft en lektion/vecka avsatt till amnet livskunskap(SET)

\ Under lisaret har vi pi Kalmarsundsskolan regelbundet klassrad och tid fér SET, Social och

i Emotionell Trining, och andra metoder fOr etiska samtal dar vi aktivt arbetar med etik och

\ moral.

i I och med regelbundna etiska samtal har eleverna pa Kalmarsundsskolan blivit mer medvetna

om sin egen roll 1 relationen till andra manniskor. Diremot sa har vi inte till fullo f6ljt metoden
. SET.

________________________________________________________________________________________________________________________

Redogorelse for vilka atgirder f6r férbittring som enheten avser att vidta f6r 6kad
maluppfyllelse kommande lisar



. trevande under 4ret.
Genomging av plan mot krinkande behandling vid varje lasarsstart samt gora den mer levande
+ och lyfta fram den i olika situationer
| Ha planen som stdende punkt pd kamratstodjarnas méten/elevridsméoten
: Trina cleverna for att st for sina asikter.
Jobba mer med elevernas sjilvkinsla.
1 1.2
| Diskussion och utvirdering angiende om vi ska anvinda SET eller mojliga andra program.
. Vivill involvera forildrarna i arbetet med livskunskap.
| Mer spontana klassrumsdiskussioner, dilemmapratete.
2.1.2 Kunskaper
MAL
Mil i Lpo94 s.9-13
Skolan skall striva efter att varje elev
® utvecklar nyfikenhet och lust att lira,
utvecklar sitt eget sitt att lira,
utvecklar tillit till sin egen férmaga,
kanner trygehet och lir sig att ta hansyn och visa respekt 1 samspel med andra,
lir sig att utforska, lira och arbeta bade sjalvstindigt och tillsammans med andra,

befister en vana att sjilvstindigt formulera stindpunkter grundade pa savil kunskaper

som fornuftsmassiga och etiska 6verviaganden,

e tillignar sig goda kunskaper inom skolans dmnen och dmnesomraden, for att bilda sig och
fa beredskap for livet,

e utvecklar ett rikt och nyanserat sprak samt forstar betydelsen av att varda sitt sprak,

® lir sig att kommunicera pa frimmande sprak,

® lir sig att lyssna, diskutera, argumentera och anvinda sina kunskaper som redskap for att
formulera och préva antaganden och 16sa problem, reflektera Gver erfarenheter och
kritiskt granska och virdera pastaenden och forhéllanden och

® inhimtar tillrdckliga kunskaper och erfarenheter f6r att kunna triffa vil underbyggda val

av fortsatt utbildning och yrkesinriktning

1 2.1 T'juni 2011 finns en tydlig utvecklingslinje i alla amnen.
1 2.2 Lasaret 2010/11 far vatje elev det stod den behéver.
: 2.3 1juni 2012 ir inte svenska spriket ett hinder fér nigon elev.

| Malet 4r uppfyllt nir. ..
1 2.1 ...lararna 1 varje amne har en samsyn F-9 nir det giller innehall, metoder, bedomning och
' uppféljning.

2.2 ...atgardsprogrammen ger effekt genom bra forarbete, tydliga funktionella rutiner, bra
: dokumentation och stéd till undervisande lirare frin spec.lirare/pedagog.
1 2.3 ...alla elever som slutar FBK idr vil kartlagda och férberedda f6r skolarbete i reguljir klass.
' ..elever som behéver studiehandledning pa modersmal erbjuds detta.
...undervisningen i SVA bedrivs av behoriga SVA-lirare.
..sprakmedveten undervisning bedrivs av all personal.



Resultat och maluppfyllelse i férhallande till nationella mal

__________

1 2.1 Malet dr uppfyllt.
| 2.2 Malet uppfyllt i h6g grad.
1 2.3 Malet delvis uppfyllt.

123

I det pagiende arbetet med nya liroplanen fors diskussioner om detta i arbetslaget och i |
amnesgrupper 1 kommunen.
Vi arbetar efter lokal arbetsplan, dir finns en utvecklingslinje f6r varje dmne

Nuvarande lokala kursplaner ar tydliga och gar att arbeta efter for att eleverna ska na
malen.

I vissa @mnen har det varit tva triffar dir innehallet i kursplanerna har bérjat ”delas”ut.

Vi har omorganiserat och haft flexibla l16sningar for att tillmétesga elevernas behov med
den personal vi haft.(FBK)

Vi arbetar kontinuerligt med de elever som riskerar att/inte nar malen. Vi uppticker och |
kartlagger elever. Triss-systemets forsvinnande har minskat det stod vi tidigare kunnat ge
inom klassens ram. Vi ger lixldsning efter skoltid.

Ped kartliggning skrivs om elever som tas upp pa EHT, Elevhilsateamet.
Atgirdsprogram skrivs och utvirderas

Fokustid, elevens val, laxhjilp, Lotsen
Lotsen har utvecklats och har fatt h6jd kvalitet.

EHT pirmen fungerar mycket bra. Tydlig och klar dokumentation. Bra stod fran
specialldrare

En vision att arbeta mot. Rutiner for utskrivning och kartliggning ar forbattrade. Arbetet
fortgar. '
Tydlighet, vi illustrerar med hjalp av bilder pa smart-boarden. Vi arbetar i mindre

grupper i den man det gar.

SVA-lirare utbildas. FBK-elever ir i sina klasser efter lunch.

Sprikbad pa eftermiddagarna.

Sva-undervisning

Vi undervisar sprakmedvetet.

Studiehandledning med hjilp av modersmalslarare. Inldsta lirobocker.

Hjilpmedel pa datorn t ex Google translate

FBK har omorganiserats for att 6ka malupptyllelsen.

Stottning med hjilp av modersmalslirarna

| Pritidshemmet har bidragit till stodet av elever med svarigheter. I fritidshemmets verksamhet



Redogoérelse for vilka atgirder for forbéttring som enheten avser att vidta for 6kad

| Vi arbetar med att implementera Lgr-11 och hoppas pa en samsyn éver hela kommunen.

. Uppritta LPP i alla amnen och kurser.

1 Stindig utveckling kring samarbetet med innehallet av kursplanerna.

. Tydliga direktiv, hjilp med prioriteringen samt mycket tid.

2.2

\ Mer studiehandledning och kartliggning av modersmalslirarna. .
i Mer kontinuitet 1 mottagandet av nya elever med en basgrupp. Fastlidgga rutiner for rittigheter till |
\ spec.undervising f6r FBK-eleverna. '
i Ett nirmare samarbete med speciallirarna. Erbjuda mer flexibla 16sningar i

. specialundervisningen. Utvirdera konsckvensen av firre klasslirare. Vara noga med resurslirarens |
i arbetsbeskrivning. Speclirarna ansvarar f6r skrivande av atgardsprogram. Storre likvirdighet.

. Utvirdera om de tester/diagnoser som finns ricker for att finga upp de barn som behéver extra

1 stod?

| Minska tiden frin anmilan till EHT il faktiska itgiirder.

1 2.3

| Mer sprakmedvetet arbetssitt i klassundervisningen pa Kalmarsundsskolan

i Forelasningar av Lena André. Sva-lirare stottar och hjilper till i klasserna med ett

. sprakutvecklande arbetssitt.

1 Vi behover tid £6r 6verlimning fran FBK nir eleverna borjar i klass.

: De elever som kommer ut i klassen pa eftermiddagarna ska ha nétt en viss basniva i svenska.

1 Vi tycker att vi maste individualisera tiden och dmnena efter barnens behov.

: Okad anvindning av studiechandledning.

| Ett utvecklingsarbete i fritidshemsverksamheten har pabérjats vars mal 4r 6kad medvetenhet om
| fritidshemmet uppdrag och en starkare koppling till liroplanens mal.

2.1.3 Elevernas ansvar och inflytande

MAL
Mali Lpo94 s.13
Skolan skall striva efter att varje elev
® tar ett personligt ansvar fOr sina studier och sin arbetsmiljo,
®  successivt utévar ett allt storre inflytande 6ver sin utbildning och det inre arbetet 1 skolan
och
®  har kunskap om demokratins principer och utvecklar sin f6rmaga att arbeta i
demokratiska former

Mal i den lokala arbetsplanen
3.1 Lasaret 2010/2011 har skolans bada elevrad fatt en mer central roll.
: 3.2 Under lasaret 2010/2011 ska alla elever veta vad som foérvintas av dem i varje dmne.

. Milet dr uppfyllt nir...

' 3.1 ...bada elevriden triiffas regelbundet och kinner att de har medinflytande i skolans beslut.
1 3.2 ...eleven i varje arbetsomrade har en tydlig 6verblick 6ver kunskapskrav, innehéll och

' bedémning.



® [BK-eleverna dr inte representerade, men vi upplever att elevraden har synts mer och
har en storre roll eftersom det ligger pa elevens val-tid.

®  Vihar ett synligt elevrad. De har arbetat med aktuella fragor i projektform.

® Elevriadet F-5 har gjort manga bra saker under aret. Tatare traffar.

® FElevradet har blivit en valméjlighet i elevens val.

e Idélada pa 6-9
® Regelbundna méten med engagerad vuxen nirvaro
Redogoérelse for vilka atgirder for forbéttring som enheten avser att vidta for 6kad
_miluppfyllelse kommande lasar
. Bor utvirderas av eleverna sjilva. Milet ar att fa med representanter frin FBK.
| Bra att ha elevsradstid pa elevens val. Det skulle kunna vara nigot for ar 3 nista ar om de fir
. elevens val nista ar.
| Vi miste forbittra rutinerna for gingen klassrad-elevrad.
. Battre dterkoppling frin elevradet.
| Fa ett tydligare uppdrag for lasaret.
. Mer finns att gora.
i Kommunikationen mellan alla inblandade maste bli bittre.

| Fortsatt arbete med att forbiittra och utveckla arbetet med lokal pedagogisk planering — LPP.
2.1.4 Skola och hem
MAL
Mal i Lpo94 s.14
Alla som arbetar i skolan skall
* samarbeta med elevernas vardnadshavare s3 att man tillsammans kan
utveckla skolans innehall och verksamhet.

eLaldentlolalatadeet o o N

: 4.1 Fr.o.m. vérterminen 2011 anvinds Orebro PreventionsProgram (OPP) p4 alla forildraméten
6-9.

i 4.2 Tjuni 2011 4r forildrarna néjda med samarbetet med fritidshem och skola.

i 4.3 Under lasaret 2010/2011 har vi startat upp och anvinder var Forildrapanel.

| Malet ir uppfyllt nir. ..
: 4.1 ...alla lirare ar 6-9 genomgitt grundutbildningen i OPP och anvinder OPP pa sina
| torildramoten.

| 4.2 ...en majoritet av forildrarna dr néjda eller mycket néjda med samarbetet.
1 4.3 ...foraldrarnas asikter och synpunkter tas i beaktning vid beslutsfattande..



' | Planering fér olika méten med Frekvens Medverkande:

' | hemmet

i | Forildraméten, klassvis Minst Ansvariga mentorer i klasserna.

1gang/lisir I f6rekommande fall skolledning, skolhdlsovard
i | Utvecklingssamtal 2 gor/ldsdr Mentor, elev, virdnadshavare

Ytterligare I fé6rekommande fall representant frin Gvrig
vid behov personal

1| Vilkomstmote for foraldrar till blivande Januari Skolledningen, pedagoger forskoleklass,

1| forskoleklasselever, visning av lokaler klassldrare

i | och verksamhet

Vilkomstmote for forildrar till blivande Augusti Skolledningen, mentorer, undervisande larare,
1| arskurs 7, visning av lokaler och skolhilsovird, 6vrig personal

i | verksamhet

i | Fritdshemmen drop-in-fika 2gor /lisar Fritidspedagoger, barn och forildrar

1| Besok pa férildramoten i arskurs 6 Virterminen Skolledning, arbetslagsledare, skolhédlsovard,
Ovrig personal

i | Informationsméte foraldrar till Maj Blivande forskollirare, fritidspedagoger,

1| klassplacerade elever i férskoleklass skolledningen, skolskéterska, kurator
Sprakvalsinformation och information Januari Skolledningen, spraklirare

i | om Kalmarsundsskolan £6r f6raldrar

| och clever i 4r 5 Visning av lokaler och

_ verksamhet

1 4.1 Malet delvis uppnatt.
i 4.2 Malet uppnatt.
. 4.3 Malet uppnatt.

e  Oppet hus var mycket lyckat, forildramoten, utvecklingssamtal, veckobrev, mail mm

® Veckobrev, Oppet Hus, Blogg, Mailkontakt, daglig kontakt, Utvecklingssamtal, Drop in
fika, Forildramoten, Familjetriffar, Forildrapanel.

® DPanelen (bildades genom namninsamling) har anviants som radgivning i fragor

Fritidshemmets verksamhet:

| Aktiviteter:

i Drop-in fika, veckobrev, blogg, kontakt vid himtning och limning, delaktighet vid

| forildraméten dr aktiviteter som pa fritidshemmet uppritthaller god kontakt med forildrarna.

________________________________________________________________________________________________________________________

Redogorelse for vilka atgirder for forbittring som enheten avser att vidta for 6kad
_maluppfyllelse kommande ldsar
Oppet hus vart annat ar. Méjliggéra samarbete skola/fritids genom att se till att méten sker. Att |
| bade personal/forildrar/elever tar sig tid att prata pa drop-in-fika. '
: Infora ett tolkrum med tolktelefon.
| Vi vill ha informationsméte frin ledningshall i samband med féraldraméten.
. Gemensam regi. (OPP)
i Uppdaterat material for 6kad trovirdighet(OPP)
Fritidshemmen kan utveckla sin information till barn och forildrar om sin planering av aktiviter.
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2.1.5 Overgang och samverkan

MAL
Mal i Lpo94 s.17

Skolan skall striva efter att varje elev inhdmtar tillrickliga kunskaper och erfarenheter

® f{Or att kunna granska olika valmoijligheter och ta stillning till frigor som r6r den egna
framtiden,
® fien inblick i ndrsamhallet och dess arbets-, forenings- och kulturliv och
® fi kinnedom om moijligheter till fortsatt utbildning i Sverige och i andra linder.
Mal i den lokala arbetsplanen

—————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

® Regelbundna planerade aktiviteter.

Under dret har 6verlaimningen mellan ar 5 och ar 6 forbittrats.

Redogorelse for vilka atgirder f6r férbittring som enheten avser att vidta f6r 6kad
_maluppfyllelse kommande ldsar

1 Tydligt syfte med samverkan 6nskas. Tid for planering. Gemensamt for hela skolan.
i Det maste finnas gemensam planeringstid i schemat fran borjan.

2.1.6 Skola och omvirld
MAL

Mail i den lokala arbetsplanen

1 0.1 Under lasaret 2010-2011 far alla elever mojlighet till lartillfallen i omvirlden.

| Malet ir uppfyllt nir. ..
6.1 ...nidtverkets plan for lirande 1 omvirlden anvinds av personal pa skola och fritidshem.

® Bondgardsbesok, reningsverket, brandkaren, polisen, XL

® Vi har haft ett samarbete med linsmuseet med studiebesok och upplevelsedag. Vi har
besokt slottet, Skalby, Simhallen, Ishallen, Klickeberga kyrka, Kalmar stad och
niromradet, skolskogen, Svampexkursion pa Duné

e Alla arskurser har fatt nigon form av information ex lio, gymnasieinfo, stadsvandring,
ung foretagsamhet osv



® Toretag har besokt oss.

® DPlan finns och genomférs med hjilp av Syv.
® Tiketar 8-9

® Barometern dr 6

| Pritidshem

' e DPa fritidshemmen har vi erbjudit olika féreningsaktiviteter for de barn som vill i ar
® Fritidshemmet gor regelbundna utflykter till olika platser i niromradet.
® Samverkan har ocksa skett med andra omradens fritidshem.

________________________________________________________________________________________________________________________

Redogorelse for vilka atgirder f6r férbittring som enheten avser att vidta f6r 6kad
_miluppfyllelse kommande lésar
. Planen maste diskuteras och revideras. Vi far inte besoka vissa platser, dyrt pa nagra platser.

t Vilka mal ska uppfyllas pa dessa platser? Varfor har vi valt de platser som finns i Lio-planen?

: LIO-planen bor revideras lite, en del mal kinns svira att uppnd. Vi vill girna ha en lista pa

. kontaktpersoner.

: Bevara Lio och utoka sd att dven 4r 7 fir mojlighet att vara ute ett par dagar.

i Pritidshemmen vill fortsitta utveckla ett samarbete med olika féreningar som till exempel inom

| klittring,friluftsliv och 4H - girden.

2.1.7 Bed6mning och betygsittning
A. MAL
Mil i Lpo94 s.18
Skolan skall striva efter att varje elev
® utvecklar ett allt storre ansvar for sina studier och
® utvecklar férmagan att sjdlv bedéma sina resultat och stilla egen och andras bedémning i
relation till de egna arbetsprestationerna och férutsittningarna

Mail i den lokala arbetsplanen
7.1 Under 2010/2011 har lirarna i vatje dmne en gemensam syn gillande bedémning och betyg.

Mialet dr uppfyllt nir. ..
7.1 ...vi aktivt arbetat 1 vira damnesgrupper for att fa en samsyn gillande bedémning och betyg.

——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

Analys och bedémning av maluppfyllelse i verksamheten som helhet

e '

® Sva-lirarna har tagit fram gemensamma bedémningskriterier. Vi har paborjat arbetet 1
vara imnesgrupper.

e Arskurstriffar har gjort att vi har nirmat oss malet.

® Vi har diskuterat med édldersparallella lirare om bedémning och omdémesskrivning. .

®  Beroende pi dimne si har det fungerat bra. Bra diskussioner nir vi vil far tillfille att ses i |
dmnesgrupperna.

® Triffar i centrala imnesgrupper

________________________________________________________________________________________________________________________
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Redogoérelse for vilka atgirder for forbéttring som enheten avser att vidta for 6kad

. Samsyn maste diskuteras mycket met, i varje arskurs.

Bedomningsmatriser och LPP behover fa stort utrymme under nista lasar.

| For att na malet beh6vs schemalagda triffar och bra med tid.

i Omorganisation sa vi arbetar dldersparallellt.

Det krivs att vi gor gemensamma LPP i varje dmne.

1 Att vi far mer tid till amneslagsarbete for att kunna gora ett bra jobb.

\ Mer tid for diskussioner och utveckling for att nd ett gemensamt synsitt.

i Tydliga direktiv, hjidlp med prioriteringen samt mycket tid.
2.1.8 Rektors ansvar
Infor lasaret 2010/2011 har skolan dtergatt till att vara organiserad F-5 och 6-9 med en rektor pa
vardera delen av skolan. Rektors forutsattningar att klara uppdraget har varit goda och
forbittringar har genomforts pa flera omraden. Skolan inspekterades under aret av
skolinspektionen och ett av forbéttringsomradena var analys av skolans resultat och det har
rektorerna arbetat aktivt med.

3. Framtiden

3.1 Redogdrelse av atgirder for forbittring av maluppfyllelse kommande ldsar
Skolan kommer att fortsitta pa satsningar som éar underbyggda av modern skolforskning. De
omraden som vi kommer att arbeta med ar foljande:

Det pedagogiska ledarskapet

Rektorerna behover vara mer ute i verksamheten for att kunna leda det pedagogiska arbetet och
stotta ldrarna 1 arbetet med eleverna. Forandrade rutiner i administrationen och utokning av
administrativa resurser kan bli aktuellt. Bada rektorerna genomgar de kommande tre dren den
statliga rektorsutbildningen.

Starkare stid till elever med sérskilda behov

Vi kommer att dndra arbetssitt 1 skolan kring elever med sirskilda behov. Utgangsliget dr att alla
elever skall lyckas i klassrummet. Speciallirare ska till elever istillet for tvirtom. Malet dr firre
grupper vid sidan av ordinarie klasser.

Grundléggande lis-, skriv och matematikundervisning

Under aret som gatt har fortbildning for lagstadiets lirare bedrivits i studiecirkelform och det
kommer att fortga dven kommande ldsar. Nista steg dr att gora samma satsning inom
matematikundervisningen. Utokad speciallirar- och specialpedagogresurs kommer att vara en
tillodng i detta arbete. Lids- och skrivutvecklingsschema kommer att anvindas i alla klasser ar 1-3.
Forskoleklassen kommer att starta ett arbetssitt som kallas skriva sig till lasning dir eleverna
anvinder datorer att skriva pa och dirigenom snabbare lir sig lisa.

Sprik- och kunskapsutvecklande arbetssatt

En stor del, 45%, av Kalmarsundsskolans elever har utlindsk bakgrund och f6r manga ir spraket
ett hinder for inlarning. Forskning 1 Australien har visat att maluppfyllelsen 6kar om lirarna
undervisar pa ett sitt som stodjer spraket och dirigenom larandet. Sirskilda metoder finns for
detta och personalen kommer att utbildas under de kommande aren. Vi har 6kat antalet ldrare i
Svenska som andrasprik vilket 6kar kompetensen inom detta omrade.
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IT-pedagogike
Varje elev kommer i arskurs 4-9 kommer hosten 2013 att vara utrustade med personliga datorer.
Redan i ar har alla elever 1 drskurs 4 och 7 samt all personal tillgang till en egen dator. Denna

satsning kriver utbildning pa alla nivéer; elever, personal och skolledning vilket vi genomfor
under hésten 2011.

Analys och strategisk planering

Skolledning och elevhilsateamen kommer att 1 6ka sin kunskap om elevernas utveckling och
forbattra utredningarna angaende elever som behover sirskilt stod f6r att kunna fatta beslut som
innebar 6kad maluppfyllelse f6r eleven. Analys av resultat ska i hogre utstrackning dn tidigare
styra foérdelningen av skolans resurser.

Fritidshenmens roll

Verksamheten pa skolans fritidshem ska vara ett komplement till skolan. Det innebdr att man
bade kan arbeta mer med sociala mal och virdegrund 4n vad skolan goér men ocksa att arbeta
med kunskapsmalen fast pa andra sitt dn i skolan. Detta behover utvecklas och personalen
kommer under aret att fa tid till detta. Rektors ledning av och kunskap om fritidshemmens
verksamhet ska ocksa forbittras.

Sammanfattningsvis star vi infér stora utmaningar men skolan behéver ocksa dessa férindringar.



