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Motion fran Fredrik Sjomar (KD) om att gora en
genomlysning av bullerproblematiken pa vara skolor
och forskolor

Danr KS 2022/0941

Handlingar
Utdrag ur utbildningsnimndens protokoll den 15 mars 2023, § 21.

Utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse den 31 januari 2023.
Motion.
Kommunstyrelsens protokoll fran den 2 maj 2023, § 92.

Bakgrund

Fredrik Sjomar (KD) foreslar i en motion att Kalmar kommun tillser att det
regelbundet sker bullerkontroller pa kommunens skolor och férskolor samt ger
utbildningsférvaltningen i uppdrag att géra en genomlysning, dir de anstillda
involveras, av bullerproblematiken pa varje enhet och vad som kan géras dt
den.

Utbildningsnimnden har yttrat sig 6ver motionen. Kommunstyrelsen har
toreslagit att utbildningsnaimndens yttrande ska utgéra svar pa motionen.

Overliggning

Under 6verlagegningen redovisas f6ljande forslag:
1. Fredrik Sjomar (KD) yrkar bifall till motionen.
2. Marie Simonsson (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Efter att 6verldggningarna avslutats finner ordféranden att det finns tva forslag
till beslut; kommunstyrelsens forslag och Fredrik Sjomars forslag. Harefter
fragar ordférande om kommunfullmaiktige vill bifalla kommunstyrelsens
forslag eller Fredrik Sjomars forslag. Ordforande finner att
kommunfullmiktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag.

Anslaget pa kommunens anslagstavla den 9 juni 2023.
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Omréstning begirs och ordférande meddelar dirfor att omrostning ska
genomforas. Kommunfullmaktige godkinner féljande omrostningsproposition:
”Den som vill bifalla kommunstyrelsens forlag rostar ja, den som vill bifalla
Fredrik Sjomars forslag rostar nej”. Vid omrostningen avges 34 ja-roster och
27 nej-roster (hur var och en rostar framgar av Bilaga B). Det betyder att
kommunfullmiktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag.

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar att utbildningsnimndens yttrande ska utgora svar
pa Fredrik Sjomars (KD) motion om att gbra en genomlysning av
bullerproblematiken pa Kalmar kommuns skolor och forskolor.

Motionen ska harmed anses vara besvarad.

Sekreterare

Sofia Engdahl

Justeras

Elisabeth Heimark Sjogren Magnus Uhr
ordforande

Petra Gustafsson
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Utbildningsnimnden

Yttrande over motion fran Kristdemokraterna
”Gor en genomlysning av bullerproblematiken
pa vara skolor och forskolor”

Forslag till beslut
Utbildningsniamnden foreslar att kommunfullmiktige beslutar:

— Kommunfullmiktige beslutar att utbildningsnimndens yttrande ska utgora
svar pd motionen om att géra en genomlysning av bullerproblematiken pa
Kalmar kommuns skolor och férskolor.

Motionen ska harmed anses vara besvarad.

Bakgrund

Kristdemokraterna har inkommit med en motion till kommunfullmiktige med
syfte att foresla kommunfullmiktige besluta om:
1. Att Kalmar kommun tillser att det regelbundet sker bullerkontroller pa
kommunens skolor och forskolor.
2. Att ge utbildningsforvaltningen i uppdrag att gbra en genomlysning,
dir de anstillda involveras, av bullerproblematiken pa varje enhet och
vad som kan goras at den.

Yttrande

Yttrande 6ver motionens punkter:
1. Varje skola ska genomfora fysisk skyddsrond regelbundet varje ar.
Ansvaret att genomfora skyddsrond vilar pa chef. Enligt 4 § AFS
2001:1 om systematiskt arbetsmiljéarbete ska
skyddsombud/huvudskyddsombud och berérda medarbetare ges
mojlighet att medverka.

I Kalmar kommuns arbetsmiljoprocess 1 verksamhetshandboken
beskrivs i kapitel 2 exempel pa moment som ska undersékas i den
fysiska arbetsmiljon. Buller och ljudniva ér ett av dessa moment.
Moment som ingar i det systematiska arbetsmiljoarbetet ska undersékas
regelbundet. En mer grundlig undersékning och bedémning bor ske
minst en gang om aret. En undersokning for att identifiera brister kring
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buller och ljudnivaer kan genomféras pa olika sitt. Delaktighet ir en
grundligeande forutsittning for ett lyckat arbetsmiljoarbete. Idag har
varje skolenhet regelbundet aterkommande forum dir diskussioner
kring arbetsmilj6 gors dterkommande (till exempel samverkansgrupp,
lokal skyddskommitté, arbetsplatstriffar med mera).

Hur man arbetar med bullerproblematiken pa varje skola och forskola
blir vildigt individuellt, da det finns manga faktorer att ta hansyn till
utifrin de egna lokalernas fysiska forutsittningar och organisation av
skolans arbete med elev- och barngrupper. Som exempel arbetar skolor
och forskolor medvetet med ljudmiljon i matsalar, gemensamma ytor
och extra med de bullrande moment som finns i undervisning 1
samtliga skolformer. Varje enhet har mojlighet att erbjuda sina anstéllda
individuella horselskydd.

2. Verksamheten inom utbildningsnamndens ansvarsomrade har stort
fokus pa bullerproblematiken som finns i vardagen. Pa skolor och
torskolor har man regelbundna arbetsmiljométen med syften att
identifiera moment under dagen dir gemensamt stillningstagande kring
arbetsmoment ska begrinsa sidant som kan framkalla buller. Tydliga
forhillningssitt vid situationer dir det 4r manga barn/elever pd samma
stille blir viktigt. Vid ink6p av nya mobler samt forvaring for
lekmaterial sa ska bullerdimpande produkter vara forsta valet.

Personal gors delaktiga i arbetet genom frekventa daterkommande
skyddsronder, hilsosamtal och enkiter kring arbetsmilj6, som sedan
kontinuerligt f6ljs upp i samverkansgrupp och skyddskommitté. I det
systematiska kvalitetsarbetet ansvarar arbetslagen for att uppritta
strukturer och organisationer pa bade enskild niva, arbetslagsniva och
gemensam niva. Detta syftar till att ta fram handlingsplaner for atgirder
pa kort eller ling sikt.

Slutsats

Bullerkontroller genomfors med regelbundenhet 1 ordinarie systematiska
arbetsmiljéarbete pa kommunens skolor och forskolor. Genomford
undersokning i ett antal férskolor och skolor visar att personal gors delaktiga i
arbetet genom frekventa dterkommande skyddsronder, hilsosamtal och
enkiter kring arbetsmiljo, som sedan kontinuerligt f6ljs upp 1 samverkansgrupp
och skyddskommitté.

Sammanfattningsvis dr motionens bada punkter omhindertagna i ordinarie
systematiska arbetsmiljéarbete samt systematiskt kvalitetsarbete.

Mats Linde Wolfgang Fridh
Forvaltningschef Planeringssekreterare
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